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Offre de stage

L’entreprise elm.leblanc (Groupe BOSCH) est une PME de 900 personnes offrant des solutions de
chauffage et de rafraichissement.

Conscient des enjeux du développement durable, son Directeur Général recherche un(e) stagiaire
pour 'accompagner dans la préparation de sa stratégie RSE.

Le stage pourra déboucher sur une thése CIFRE. Le ou la stagiaire bénéficiera de
I'accompagnement d’un Professeur d’Institut Mines-Télécom Business School.

Objectifs du stage :

En collaboration avec la direction, le ou la stagiaire contribuera par les missions suivantes a
I’'amélioration continue de la contribution d’elm.leblanc au développement durable.

Les résultats du stage participeront a la construction d’une vision a moyen terme d’une politique
RSE pour elm.leblanc, et contribueront a I'implémentation et a la mise en ceuvre de la stratégie
découlant de cette vision.

Missions du stage :

Le ou la stagiaire devra réaliser les missions suivantes :

e FEtat des lieux de I'ensemble des actions déja mises en place par elm.leblanc ;
e Etude des axes pour répondre aux enjeux RSE de demain ;

e |dentification des parties prenantes et de leurs influences sur I'organisation.

Profil recherché :

e Bonne connaissance des enjeux de la RSE.
e Intérét pour la recherche appliquée.

e En cours de Master 2 ou récemment diplomé(e) d’'un M2.

Durée : 5-6 mois a partir de février 2020.

Gratification : 577,50 € net/mois, participation au passe Navigo.

Localisation : Région parisienne (Drancy, siége d’elm.leblanc).
Métro 7 « La Courneuve 8 mai 1945 »

Candidature : Merci d’adresser votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) a
I’attention de : Cédric GOSSART (cedric.gossart@imt-bs.eu).
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